
  

 

 

 

Stellenausschreibung   
   

Die Ev.-Luth. Kita-Werk Rantzau-Münsterdorf gemeinnützige GmbH bietet 

zum Ausbildungsbeginn im August 2026   

Plätze für die Praxis Integrierte Ausbildung (PIA)  

zur Erzieherin/zum Erzieher (m/w/d) 

in unseren Kindertagesstätten im Kreis Steinburg 

Das Ev.-Luth Kita-Werk Rantzau-Münsterdorf gemeinnützige GmbH ist Trägerin von derzeit 

26 Kindertagesstätten – davon 24 Einrichtungen im Kreis Steinburg. 

 

Möchten Sie lieber in einer kleinen oder in einer großen Kita tätig sein?  

Wir bieten die unterschiedlichsten Einrichtungsgrößen und Konzeptschwerpunkte. 

Möchten Sie lieber in der Stadt oder auf dem Land arbeiten?  

Wir bieten verschiedenste Standorte im Kreis an. 

 

Vor allem bieten wir motivierte & engagierte Teams, die sich auf die Zusammenarbeit 

freuen! 

 

Weitere umfangreiche Informationen zur Trägerschaft und unseren Kindertagesstätten 

finden Sie auf unserer Homepage unter: 

kitawerk.org 

Die praxisintegrierte Ausbildung PIA ermöglicht es, theoretisches Wissen direkt mit eigenen 

Praxiserfahrungen zu verknüpfen. Für diese Ausbildung wird eine Ausbildungsvergütung 

gezahlt. 

Unser schulischer Kooperationspartner ist das RBZ in Itzehoe. 

 

Folgend der Auszug für die benötigten Zugangsvoraussetzungen  

(Quelle: RBZ Itzehoe Homepage): 

Mittlerer Schulabschluss  (MSA = ehemals  Realschulabschluss) oder ein diesem 
gleichwertigen Schulabschluss  + Abschluss  in einem anerkannten 
Ausbildungsberuf oder eine einschlägige Berufstätigkeit  von drei Jahren 
ODER 
Fachhochschulreife/allgemeine Hochschulreife + ein Nachweis  über mindestens  
150 Stunden Praktikum im sozialpädagogischen Handlungsfeld 
Nachweis über  Masernschutz  (spätestens zum Ausbildungsbeginn einzureichen)  
Erweitertes  Führungszeugnis zur Vorlage bei einer Behörde nach § 30a BZRG 
(muss nach einer Zusage des Schulplatzes  beantragt werden und darf zu Beginn 
der  Ausbildung  nicht  älter als drei  Monate sein)  
 

 



  

 

 

 

 

 

Wir freuen uns auf:   

• Begeisterung für die Arbeit mit Menschen – mit Kindern, Kollegium und Eltern 

• Lernbereitschaft 

• neue Ideen für unsere Kitas 

• Teamfähigkeit 

• Verlässlichkeit 

• Orientierung am evangelischen Menschenbild   

• Motivation und Begeisterung für das Berufsbild  

• Bereitschaft an der Seite von engagierten Fachkräften zu lernen und sich 

weiterzuentwickeln 

• Interesse an der Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen   

 

Unsere Kita-Leitungen freuen sich darauf, ihnen Hospitationstage zum gegenseitigen 

Kennenlernen anzubieten. 

 

Die Mitgliedschaft einer christlichen Kirche ist wünschenswert. 

 

Bewerben Sie sich bitte zeitnah unter dem Betreff „PIA 2026“ per Mail unter 

bewerbung@kw-rm.de  

(Anschreiben, Lebenslauf, relevante Zeugnisse – gerne als PDF) 

Bitte gerne auch bereits mit Nennung möglicher für Sie gut erreichbare Kita-Standorte. 

 

Für Rückfragen wenden Sie sich gerne an den pädagogischen Referenten Patrick Laas 

telefonisch unter 0151 – 52308881 oder per Mail  patrick.laas@kw-rm.de 

 

Wir freuen uns auf ihre Bewerbung! 
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