Ev.-Luth. Kirchenkreis
Rantzau-Munsterdorf

KIRCHLICHES VERWALTUNGSZENTRUM I I

Ralf R6Bner
Abteilungsleitung

Der Ev.-Luth. Kirchenkreis Rantzau-MUinsterdorf bietet in seinem Kirchlichen Personal und

Verwaltungszentrum mit Geschéftssitz in 25524 Itzehoe Stellvertretender Verwaltungsleiter
Heinrichstr. 1
ab 01.08.2021 26524 ltzehoe
i - 3§ Telefon 04821/4070-1200
Ausbildungsplatze fur Felefon 0d8a1/d070-1aX
Verwaltungsfachangestellte (m/w/d) rex 0482140702000
(Fachrichtung Kirchenverwaltung) ralf.roessner@kk-rm.de

www.kk-rm.de

Ihre Ausbildung:
e Dauert drei Jahre und gliedert sich in praktische und theoretische Abschnitte
= Der praktische Teil findet hauptsachlich bei uns im Kirchlichen Verwaltungszentrum in Itzehoe
statt. Hier werden die verschiedenen Abteilungen und Fachbereiche (z.B. Personal, Finanzen,
Recht, Immobilienwirtschaft) nach einem Ausbildungsrahmenplan durchlaufen.
= |m Rahmen der theoretischen Ausbildung ist neben dem Berufsschulunterricht am Regionalen
Berufsbildungszentrum in ltzehoe die Teilnahme an Lehrgdngen an der Verwaltungsakademie in
Bordesholm vorgeschrieben.
e Die Rahmenbedingungen sind durch den Tarifvertrag Ausbildung geregelt. Dieser Tarifvertrag ist einzuse-
hen unter www.vkda-nordkirche.de

Wir bieten Ihnen:
e Einen Arbeitsplatz in einem sicheren, interessanten und anspruchsvollen Arbeitsfeld der Kirche
e Flexible Arbeitszeitgestaltung in Form von Gleitzeit (Kernarbeitszeit 09:00 Uhr bis 12:00 Uhr)
e Eine leistungsgerechte Bezahlung nach Tarifvertrag (KAT) mit arbeitgeberfinanzierter Zusatzversorgung
(einschl. Sonderentgelte im Juni und November)
Ausbildungsvergitung (Stand: 2020)
1. Ausbildungsjahr: 952,- Euro 2. Ausbildungsjahr: 1.006,- Euro 3. Ausbildungsjahr: 1.056,-
Euro
e 30 Tagen Urlaub
e Ein wertschéatzendes Arbeitsklima und eine umfassende fachliche Begleitung und personliche Betreuung

Wir wiinschen uns:
e Mind. einen guten mittleren Bildungsabschluss
e  Gute Noten im Fach Deutsch (Formulieren von Texten und schnelles Textverstandnis)
e Gute Kenntnisse im Umgang mit MS-Office Programmen
e Sorgfalt und Verschwiegenheit
e Freundliches und dienstleistungsorientiertes Auftreten
e  Gute soziale Kompetenz, Kommunikationsfahigkeit und Flexibilitat
e Engagement und Aufgeschlossenheit

Als kirchlicher Anstellungstrager arbeiten wir auf der Grundlage, dass unser kirchliches Engagement durch Respekt
und Wertschéatzung gegenuber unseren Mitarbeitenden und Kunden gelebt wird. Wir erwarten, dass die Bewerben-
den den kirchlichen Auftrag unserer Einrichtung achtet und die ihr/ihm Ubertragenen Aufgaben im Sinne der Kirche
erfullt.

Ihre Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf, Kopien der letzten beiden Schulzeugnisse richten Sie bitte
bis zum 10.12.2020 (Posteingang unter Nennung der Kennziffer 2020_AZUBI 2021)

ausschlieBlich per E-Mail an: Bewerbung@kk-rm.de  (bitte nur eine (1) pdf-Datei als Anhang)

Kirchliches Verwaltungszentrum des Ev.-Luth. Kirchenkreises Rantzau-MUnsterdorf, Heinrichstr. 1, 25524 ltzehoe.
Bei Fragen wenden Sie sich gerne an den zustandigen Abteilungsleiter, Herrn Ralf RoBner.



